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1. Uvod

Strategie rozvoje mésta Kyjov a tizemi spadajici do ptisobnosti této obce s rozsifenou piisobnosti
(ORP) shrnuje zékladni orientaci rozvoje mésta v dlouhodobém horizontu let 2021 - 2030. Jedna se
o strategicky dokument, pomoci néhoz bude ve stanoveném c¢asovém obdobi zabezpedovana
samospravou meésta koordinace strategickych aktivit, které mohou mit vyznamny vliv na Zivot

obyvatel mésta a okoli.

Strategie reaguje pfedev$im na vyvoj mésta a jeho okoli. Jeji uspéSnost zavisi také na tom, zda
zUstane ,zivym“ dokumentem. Nastavené cile a opatfeni strategie budou naplilovany konkrétnimi
aktivitami a projekty, které budou definovany, s ohledem na finan¢ni moznosti mésta a dotacni

ptilezitosti, na konkrétni obdobi v samostatnych dokumentech — akénich planech.

Strategie rozvoje mésta Kyjov s dopadem na izemi ORP byla vytvofena v ramci projektu ,Kyjov
2030, ktery byl podpoten z Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Opera¢niho programu

Zameéstnanost.
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2. Zptisob zpracovani strategie

Strategie rozvoje byla vytvofena na obdobi let 2021-2030. Tvorba dokumentu probihala v souladu
s metodikou MMR pro potteby strategického fizeni a pldnovani. Veskeré analyzy i ndavrhova cast
cili na celé uzemi spravniho obvodu ORP Kyjov. Proces tvorby strategie, vSechny analytické vstupy
i navrhova cast strategie byla konzultovdna s mistni akéni skupinou (MAS) Kyjovské Slovacko

v pohybu, jez vytvaii strategii svého tizemi a kterd bude v synergii s timto dokumentem.

Kroky a nastroje strategického planovéan{ pouzité pii tvorbé strategie rozvoje:

" organizacni zajiSténi na urovni mésta Kyjov

" tvorba socioekonomické analyzy, jeji pribézna aktualizace

" realizace dotaznikovych Setfeni

" odsouhlaseni pojeti klicovych oblasti (oblasti, které maji kli¢ovy vyznam pro naplnéni vize)

" korekce vize (zddouciho cilového stavu, spole¢né sdilené ptedstavy o tom, jak ma uzemni celek
v roce 2030 v idedlnim p¥ipadé vypadat),

" souhrnnd analyza SWOT (porovnani silnych a slabych stranek mésta s vnéjsimi pfilezitostmi
a hrozbami pro naplnéni vize),

" tvorba opatteni (souboru podoblasti),

" stanoveni strategickych cilt (hlavnich tendenci vyvoje v jednotlivych opatfenich, na néz se
zamé¥i Gsili k naplnéni vize),

" tvorba specifickych cili,

" zapracovani koncepci vytvofenych méstem

Zpracovani navrhové ¢asti rozvojového dokumentu pfedstavuje rozhodovéni o tom, jaké problémy
budou prostfednictvim strategie feSeny a jaké ndstroje pti tom budou pouzity. Strategie je zdkladnim
vychodiskem pro tvorbu Akéniho pldnu, ktery na ni bezprostfedné navazuje. Tvorba Ak¢niho planu
musi byt bezpodmine¢né provazana s piipravou rozpoctu a rozpoc¢tového vyhledu mésta. Tato ¢ast
planu musi zaroven zodpovédét, jakym zptsobem budou alokovany finané¢ni zdroje, které bude

mozné na realizaci planu vyuzit.

Zapojeni vefejnosti a mistnich experti

Strategie je zpracovana kombinaci metod analyz, komunitnf a expertni. Na zpracovani strategie se
podileli zaméstnanci mésta se zkuSenostmi s tvorbou komplexnich strategickych plant tzemniho

rozvoje, internich organizac¢nich strategii ¢i segmentovych koncepci.

Aplikace expertnf metody pti tvorbé strategie vyvolala nutnost expertniho posouzeni problému
a jejich dalsiho vyvoje v budoucnosti. K pouziti expertni metody vedl i piistup, kdy bylo tieba
vylou¢it lokdlni pohled na pfedmétnou problematiku a posoudit ji nezdvisle v novém, $ir§im
a specializovanéj$im pohledu. Proces tvorby strategie ovSem nestoji jen na nazorech individudlnich

expertil na dané oblasti, ale také na spolupréci laické i odborné vetejnosti.
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V druhé poloviné roku 2019 zapocaly prdce na pripravé této strategie rozvoje zpracovanim
socioekonomické analyzy a realizaci dotaznikového $etfeni u riiznych cilovych skupin (obcané,
pfedstavitelé mésta, podnikatelsky sektor a neziskovy sektor). Tyto vystupy tvoii samostatné

dokumenty.

Cilem dotaznikii bylo zjistit spokojenost dotéenych subjektd s aktudlni drovni poskytovanych
sluzeb v raznych oblastech Zivota, od vzdélavani, kultury, Zivotniho prosttedi, socidlnich sluzeb az

po dopravu ¢i podminky podnikani a zaméstnanosti.

Rovnéz byl zjisfovan ndzor na nejvétsi problém v daném tzemi z pohledu aktért, jejich navrhy na
zmény a rozvojové zameéry. V oblasti podnikdni byla pozornost zaméfena mimo pfedchoziho na

zjisténi podminek pro podnikdni, tak i na pracovni trh.

Komunitni metodabyla pouzita piijedndnich s klicovymi aktéry regionu a ¢lent pracovnich skupin.
Zvolena metoda opakované diskuze pod vedenim moderdtorii umoznila mistnim pfedstavitelim
vétsi zapojeni do pfipravy strategie a to formou diskuze, obecné analyzy klicovych problémti a

darazu na jejich konkrétni feSeni.

Z divodu neptiznivé epidemické situace, ktera zasahla nasi zemi, probihala jednani jednotlivych
pracovnich skupin od pololeti 2020. Na setkdnich byly mj. prezentovany novinky z p¥ipravy
programového obdobi 2021-2027, piipravovanych zménach a doporuceni k pripravé
propracovanych projektd s $ir$imi dopady do regionu a kombinujicimi infrastrukturni i tzv.
~mékkou“ slozku feSeni konkrétnich problému. Pracovnich skupin se ucastnili voleni zastupci
mésta, predstavitelé méstského ufadu a meéstskych a krajskych organizaci, odborné vetejnosti

a zastupci MAS Kyjovské Slovacko v pohybu.

Metoda analyzy spoc¢ivala nejen v analyze ziskanych statistickych dat a zji$fovani lokdlnich
i regiondlnich trendd, ale také byly analyzovany existujici koncep¢ni dokumenty mésta:

® Strategicky plan rozvoje mésta Kyjova 2013-2020

" Ptiprava mésta Kyjov na zavedeni principi SMART cities

" Komunitni pldn rozvoje socialnich sluzeb Kyjovska

" Strategie sportu

Vsechny vyse uvedené vstupy byly projednavany na setkdnich pracovnich skupin, které se utvotily

pro vybrané oblasti.
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3. Struktura strategie rozvoje

Navrhovad ¢ast strategie rozvoje je rozdélena na nékolik urovni (stupiiti), které se navzajem obsahové
lisi mirou konkrétnosti. Pro ucely strategie rozvoje byly stanoveny tfi, resp. ¢tyfi zdkladni drovné,

7

které tvoii ,strategicky skelet” ndvrhové ¢asti. Jednotlivé tirovné je mozné definovat nasledovné:

" Vize popisuje stav, jehoz by mélo byt v budoucnu dosazeno a v tomto smyslu pfedstavuje

zastfe$ujici ramec celé navrhové ¢asti.

" Kli¢ové oblasti piedstavuji strukturovanou formulaci hlavnich tematickych sektorti, v ramci
kterych je nutné danou problematiku feSit. Vymezeni okruhd rozvoje slouzi k logickému
uspofadani planu. Hlavni zaméry v ramci kazdé klicové oblasti jsou dile rozvedeny ve

strategickych cilech. Na irovni dil¢ich klicovych oblasti byly formulovany vize kli¢ovych oblasti.

" Opatteni urcuji problémové oblasti, které maji fesit klicové problémy mésta. Do jednotlivych
opatteni byly dekomponovény strategickeé cile, které jsou odvozeny od vize mésta a predstavuji
strategie nebo cesty, jak dané vize dosdhnout. Dile pak specifické cile reagujici na pfi¢iny
existence klicovych problémt mésta. U specifickych cilti je uvedeno blizsi vysvétleni. Nejednd
se vSak o uplny vycet, ale priklady feSeni problému.

" Rozvojové aktivity tedy formulované zaméry na nejniz$i Grovni ndvrhové ¢asti jsou soucdsti
Akéniho planu. Konkrétni projektové naméty ziskané v pribéhu zpracovani Ak¢niho planu maji

vazbu k p¥isluSnym opattenim a cilim.
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4. Vize

Strategicka vize tvoif ,vstupni branu“ do navrhové ¢asti strategie rozvoje. Jejim smyslem je urcit
zasadni rozvojovou orientaci mésta. Vize formuluje a popisuje stav, jehoz by mélo byt v budoucnosti
dosazeno v daném tuzemi, pficemz jednotlivé ¢asti navrhu (strategické cile, opatfeni, aktivity

a projekty) jsou prosttedkem k jejimu dosazeni a naplnéni.

Meésto Kyjov ma vizi vyuzivat nejmodernéjsich technologii a inovativnich pfistupti, které nabidnou
obc¢anitim patfi¢ny luxus a pohodli moderniho mésta 21. stoleti. Obyvatelé se budou pfemistovat
pfevazné pohodlnou méstskou hromadnou dopravou, koly, sidlenymi auty ¢i elektromobily. Maji
moznost vyfidit pfevaznou vétS$inu agend na ufadé elektronicky z pohodli domova. Podrobné
informace a mnohé i v redlném case ziskdvaji obcané prostfednictvim webovych stranek nebo
méstské aplikace. Kazdy obcan ma elektronickou identitu, kterd slouzi pro komunikaci s ufady

a umoziuje platby poplatki a ndkup sluzeb kdykoliv a kdekoliv online.

vvrs

Energetickd ndro¢nost a poptavka mésta je vyrazné nizs$i diky chytrym feSenim, ktera distribuuji
teplo, vodu i elektrickou energii efektivné. Mésto spolupracuje s podnikateli, ob¢any a neziskovymi
organizacemi. Tito ptichazeji s inovativnimi napady. Mésto je ¢isté, odpady jsou maximalné tfidény
a dale zpracovavany. Uroveti zivotniho prostiedi je vysoka. Lidé se maji kde setkdvat a mésto Zije
diky komunitdm v ném. Pracovnici ufad@ nevykondvaji manudlni a repetetivni prace, nybrz se
vénuji feseni redlnych problémi. Obcané se podileji na rozvoji mésta a davaji své podnéty, kam dal
md mésto sméfovat. Mésto je mistem modernim, které pfitahuje podnikatelské subjekty, jez rozviji
inovace a start-upy.
Kyjov se hladsim k naplniovani zakladnich principi zapojovani modernich technologii do Fizeni
mésta. Reseni smétujici k udrzitelnosti rozvoje mésta:

" Koncep¢ni planovani zaloZené na jasné vizi vychdzejici z potteb obyvatel a tizemi

" Diraz na technické, socidlni a finan¢ni inovace

" Mezioborova spoluprace, hledani chytrych feseni napii¢ obory

" Zkvalittiovani vefejného prostoru

" Pruznd a odolna feSeni, ktera umozni pfekonat nahlé krizové stavy a je mozné je dlouhodobé

pfizptisobovat novym potfebam obyvatel

Kyjov chce byt mistem vhodnym pro Zivot 15 000 obyvatel, které se neustdle rozviji v souladu
s jejich potfebami. Kyjov ma vizi vyuzivat nejmodernéjsich technologii a inovativnich p#istupd,
které nabidnou ob¢antim patfi¢ny luxus a pohodli modernitho mésta 21. stoleti. Zaroven chce

podporovat rozvoj ob¢anské spole¢nosti v souladu s mistnimi tradicemi.
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Vize mésta Kyjova do roku 2030

Kyjov je v roce 2030 méstem modernich technologii, vzdélanosti a kvalifikované

pracovnl stly. Je mistem pro spokojeny Zivot 15 000 obyvatel, mistem udrZujicim vlastnf
kulturnf a historické tradice a nabizejicim nevsedn! z4Zitky ndvstévnikim z celého svéta.

Dil¢i vize jsou uvedeny nize u jednotlivych kli¢ovych oblasti.

V r. 2012 bylo vytvoteno motto, jez charakterizuje mésto Kyjov, a které i nadale koresponduje s vizi

meésta pro rok 2030. Proto je snahou motto udrzet a vyuzivat i pro dalsi obdobi.

Motto mésta Kyjova

»~Kyjov - mésto pro Zivot i ndvraty

5. Kli¢ové oblasti
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Pro naplnéni této vize a vize dil¢ich kli¢ovych oblasti byly identifikovany a nastaveny konkrétni

opatteni, cile a ukazatele, které pomohou pfi cileném rozvoji izemi.

Strategickd mapa - struktura klicovych oblasti a opatfent strategie Kyjov 2030

.
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Souhrnné charakteristicky kli¢ovych oblasti:

Kli¢ovd oblast 1 — Ekonomicky rozvoj

‘e

*
sssssssssssssssssnsnnnnnnnns®

" vzdélavani v oblasti podnikdni

¥ podpora pracovnich ptilezitosti

" vyuziti brownfields

® modernf technologie

® infrastruktura a sluzby cestovniho ruchu

Kli¢ovi oblast 2 — Kvalita Zivota

" zazitkova turistika

" marketingova podpora

" plochy pro bytovou vystavbu
" rozvoj nabidky bydleni

" ptivétiva vetejnd sprava

" infrastruktura pro sport a volnocasové aktivity

¥ kulturni aktivity

" propagace akci

" spolkova a klubova ¢innost

¥ dostupnost zdravotni péce

" kapacity socidlnich a ndvaznych sluzeb
" prevence kriminality

" rozvoj méstské policie

" dostupnost $kol

" technicky stav a vybavenost $kol
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Kli¢ové oblast 3 — Doprava a technick4 infrastruktura

¥ inteligentni dopravni systém " doprava v klidu

® napojeni na regionalni dopravni sité ® stav komunikaci a mostnich objekti
¥ obsluznost mésta a okoli " sit cyklostezek a pésich tras

" dopravni napojeni primyslovych zén " inteligentni systémy a chytra feSeni
¥ elektromobilita " kapacitni technické sité

Kli¢ové oblast 4 — Zivotn{ prosttedi

¥ zdravé zivotni prosttedi " ekologické zatéze

¥ kvalitnf méstska zelen " (istota a potadek ve vetejném prostoru
" fungujici a Zivé vefejné prostory ¥ separace odpadu

® protipovodriova ochrana ® druhotné vyuziti odpadu

protierozni opatfeni energetické uspory

¥ hospodafenim s de$tovymi vodami

5.1. KLiCOVA OBLAST 1 — EKONOMICKY ROZVO]

V1ZzE KLICOVE OBLASTI

V oblasti podnikdni, zaméstnanosti a sluzeb je Kyjov v roce 2030 méstem modernich technologii,

vzdélanosti a kvalifikované pracovni sily:

" s dynamickym podnikatelskym prostfedim, Sirokou $kdlou provozi a sluzeb

" nabizejici diverzifikované pracovni piilezitosti

" srozvinutou infrastrukturou a sluzbami cestovniho ruchu a zazitkové turistiky

" skvalitnim bytovym fondem a s lokalitami p¥ipravenymi pro novou vystavbu se zajisténou

dopravni obsluznosti

" s klientsky orientovanou a p¥ivétivou vefejnou spravou pomahajici obéantim pfi feSeni jejich

potteb a plnéni jejich povinnosti

11
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SWOT analyza — Ekonomicky rozvoj

Silné stranky Slabé stranky

+ Bohata historie, tradice postavené na folkloru
a vinafstvi, mésto majici své genius loci

+ Vyhodna geograficka poloha (pfirozené spadové
centrum oblasti, uspokojiva dopravni
dostupnost krajského mésta)

+ Jedno z nejvyznamnéjsich center etnografické
oblasti Slovacka

+ Turisticky atraktivni region, atraktivni okoli —
ptirodni a kulturni dédictvi

+ Historické vinaiské centrum
+ Existence zazemi pro cykloturisty a inline
+ Existence sité cyklisticky stezek a tras

+ Potadani folklorniho festivalu Slovacky rok
(nejstarsi regionalni festival CR, mezinarodni
véhlas)

+ Zavedené nastroje a zptisoby propagace mésta

(informa¢ni centrum, webové stranky, edi¢ni
¢innost)

v" Dlouhodobé se zvy$ujici pocet podnikatelskych

subjekti (posileni podnikatelského prostiedi)

v" Podpora vzdélavani v oblasti podnikéni

AN

Zlepseni komunikace mésta s podnikateli
podnikatelt

Vyuziti objektt mlékdrny a pivovaru
(revitalizace brownfields)

Podpora tvorby pracovnich mist

Dalsi rozvoj sité cyklostezek a cyklostras

Ztizeni muzea vinatstvi a potadani vinobrani

AN NN

Rozvoj nabidky zaZitkové gastronomie a
krajovych specialit

AN

Posileni cestovniho ruchu

AN

Udrzeni trendu ristu poc¢tu navstévniki a
turistd

Vyuziti kulturniho potencidlu mésta,
diverzifikace a zlepseni propagace akci
prostednictvim webu, socidlnich siti, aplikaci
v telefonu apod.

Ptiprava stavebnich pozemki pro rodinnou
vystavbu a dal$ich lokalit pro bydlent

Rozvoj nabidky pro bydleni (startovaci byty,
sdilené bydleni pro seniory apod.)

Snizovani po¢tu obyvatel mésta a s tim spojeny
pokles podilu na pt{jmech ze sdilenych dani

Pokles poctu obyvatel v produktivnim véku

Odliv kvalifikované pracovni sily za lep$imi
moznostmi zameéstnani

Mira nezaméstnanosti pfevysujici primér kraje
iCR

Nedostate¢né znaceni cyklotras

Absence vétsi sklepni oblasti (lokality s vy$si
koncentraci vinnych skleptt)

Nedostatek atraktivit pro turisty a nav§tévniky
piimo ve mésté (vSe spise v okoli)

Misty problém s odpadky a nepofadkem u
cilovych atraktivit

Omezené ubytovaci kapacity schopné
kratkodobé pojmout jen cca 400 navstévniki
meésta

PiileZitosti Ohrozeni

! SniZovéni podilu obyvatel v produktivnim véku
! Vyznamny pokles po¢tu pfenocovani
a zkracovani doby pobytu za poslednich deset let

! Nedostatek finan¢nich prosttedkd na zamy$lené
projekty

12
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OPATRENI 1.1 — PODNIKANI A ZAMESTNANOST

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Zvysit atraktivitu mésta pro podnikatele a investory = Vyvojovy trend nezaméstnanosti ve

mésté

Specificky cil

111 Zvysit atraktivitu nabizenych rozvojovych lokalit a = Pocet podnikatelskych subjekti
revitalizace brownfields zasidlenych v rozvojovych

Vazba na zajisténi dopravni napojeni podnikatelskych lokalitach

a primyslovych lokalit. Revitalizovat nevyuzivané
prostory (brownfields) a nalézt pro né nové vyuZiti

(napr. objekty mlékdrny a pivovaru).

1.1.2 Podpotit podnikatelské subjekty a tvorbu pracovnich | = Pocet podnikatelskych subjekti

mist pisobicich v regionu

Podpora zejména malych a zacinajicich podnikatelii
pHi hledini vhodnych prostor pro podnikdni,
poskytovdni  poradenstvi,  propagace  (innosti,
podporované  zaméstndvdni  apod.  Zlepseni
komunikace mésta s podnikatell podnikateld. Zvyseni

spoluprdce mésta, hospoddrské komory a ifadu prdce.

OPATRENI 1.2 — CESTOVNI RUCH

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Vytvofit povést mésta jako mista vhodného pro navitévu a = Vyvojovy trend névitévnosti
traven{ dovolené (rezidenti/nerezidenti)

Cislo SC  Specificky cfl Ukazatel

1.21 Vytvotit nabidku pobytové zaméfenych turistickych = Pocet nabizenych turistickych
produkti produktd za rok

Vybudovdni novych turistickych cilii zejména s
celorocnim provozem. Formou mékkych projekti
podpofit cestovnl ruch scilem zvysit atraktivitu
a ndvstévnost mésta. Rozsiteni nabidky historickych,
kulturnich, spolecenskych, gastronomickych,
ubytovacich a doprovodnych artefaktii na uzemi
mésta. Napr. ziizeni muzea vinafstvi, porddini

vinobrani, rozvoj nabidky zdZitkové gastronomie a
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krajovych  specialit.  Rozvoj  spoluprice  se

zahranicnimi partnerskymi mésty.

1.2.2 Marketingova podpora cestovniho ruchu =  Podet piistupti na sledované

Diverzifikovat a zlepsit propagaci cestovniho ruchu webové stranky/aplikace s

mésta a turistickych atraktivit regionu v tisténych turistickou tématikou za rok
materidlech, na internetu, socidlnich sitich, aplikacit
v telefonu, na veletrzich, odbornych workshopech a
domdcich i zahranicnich prezentacich, v médiich
apod.. Efektivni rozdéleni kompetenci v oblasti fizeni
a koordinace cestovniho ruchu na urovni mésta a ve

vztahu s ostatnimi subjekty.

OPATRENI 1.3 — KVALITA BYDLENI

Strategicky cfl: Ukazatel plnén{ strategického cile

Kvalitnf bytovy fond a ptipravené lokality pro novou vystavbu, = Pocet obyvatel mésta

zajisténou dopravni obsluZnosti a ob¢anskou vybavenost

CisloSC  Specificky cil

1.3.1 Infrastruktura pro bydlen{ * Bytova vystavba

Podpora  vytvdfeni podminek pro  zajistén{
strukturované nabidky bydleni. Podpora bytové
vystavby vsouladu sizemnim plinem mésta,
dostupné bydleni zejména pro mladé rodiny a seniory,
podpora bydleni pro socidlné slabsi obcany, startovact

byty pro mladé rodiny, zkvalitiiovdni stdvajiciho

obytného prostredi.
1.3.2 Podpora environmentalné $etrné bytové vystavby a = Pocet nové vybudovanych nebo
sniZovani energetické niro¢nosti budov rekonstruovanych objektt

, , C L k bydleni v nizkoenergetickém
Podpora vystavby v nizkoenergetickém aZz pasivnim

v y standardu
standardu.  Zlepsovdni  technického stavu a
vybavenosti stdvajicich domi a byti v¢. vefejnych | * Realizovana opatieni
budov. Pokracovdni v jejich zateplovdni. Podpora

energetickych opatfeni domdcnostf atd.

1.3.3 Motivovat k ptihladovan{ trvalého pobytu ve mésté = Ukazatel migra¢niho p¥irtastku
Snahou je, aby ndjemnici a dalsf obyvatelé mésta bez
vyfizeného trvalého pobytu ve mésté pristoupili

k prihldseni svého pobytu.

14
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OPATRENI 1.4 — VEREJNA SPRAVA

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Udrzet a dile zvy$ovat vykonnost ifadu a efektivitu = Prtzkum spokojenosti ob¢ant

poskytovanych vefejnych sluzeb

Specificky cil

141 Zkvalitnéni sluzeb stitn{ spravy a samospravy = Statistika pochval a stiznosti

Zavddéni novych standardii sluZeb pro obcany mésta, | * Priizkum spokojenosti ob¢ant
zvysovdni kvality c¢innosti méstského urfadu (ISO,
metody  fizeni kvality, benchmarking atd.).
Digitalizace a elektronizace agend, rozvoj portdlu

obcana.

1.4.2 Kvalifikovani, vstficni a motivovan{ zaméstnanci = Prazkum spokojenosti zaméstnanct

Zvysovdni kvalifikace a odbornosti zaméstnanct

Ufadu. Nastaveny systém hodnoceni a odmériovdni.

143 Zlepéit plinovani a efektivni hospodateni z pohledu * Vyvoj provozniho piebytku
dlouhodobé udrZitelnosti

Dluhova sluzba mésta
Systém financniho pldnovdni mésta ve vazbé na

Investicni rozhodovdni, systém nakldddni s majetkem.

15
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5.2. KLiCOVA OBLAST 2 — KVALITA ZIVOTA

V1ZE KLICOVE OBLASTI

V roce 2030 je Kyjov méstem pro spokojeny Zivot 15 tisic obyvatel:

silnym a uzndvanym kulturné spolecenskym centrem s bohatou kulturni a spolec¢enskou

nabidkou utvafenou ve spolupraci obéanti, podnikateld a mésta

méstem veselym, kde se nikdo nenudi a vSichni si najdou volnocasové aktivity i na posledni

chvili

méstem bezpecnym se zajiSténymi socidlnimi a zdravotnimi sluzbami

s efektivnim, dostupnym a vyvazenym systémem piedskolniho, zdkladniho, stiedoskolského

i specidlniho vzdélavani

SWOT analyza — Kvalita Zivota

Silné stranky Slabé stranky

+

Bohata historie, tradice postavené na folkloru
a vinafstvi, mésto majici své genius loci

Vyhodna geograficka poloha (pfirozené spadové
centrum oblasti, uspokojiva dopravni
dostupnost krajského mésta)

Jedno z nejvyznamnéjsich center etnografické
oblasti Slovacka

Ptitomnost a fungovéni folklérnich soubort

Bohaté moznosti kulturniho vyZiti a pozitivni
hodnoceni trovné kulturnich akci

Fungujici méstskd knihovna nabizejici $kalou
aktivit pro vetejnost v¢. nabidky pro nevidomé
Potadani folklorniho festivalu Slovacky rok

(nejstarsi regionalni festival CR, mezindrodni
véhlas)

Siroka nabidka sportovnich zafizeni na tizemi
meésta, investice do sportovni infrastruktury
(napt. bézecka draha, h¥isté u skol...)

Obcany mésta pozitivné vnimand troven
$kolstvi na v8ech stupnich

Existence $iroké nabidky vzdélavacich instituci

(MS, 7S, uétiovské a stiedni $kolstvi, univerzita
II1. véku)s dostate¢nou kapacitou

Pokles poctu obyvatel v produktivnim véku
Absence krytého koupani v Kyjové
Absence viceti¢elové haly s kapacitni tribunou

Absence vétsi sklepni oblasti (lokality s vys$si
koncentraci vinnych sklepit)

Nedostate¢na kapacita pobytovych zatizeni
socidlnich sluzeb (domovy pro seniory, domovy
se zvla$tnim rezimem)

Absence malokapacitnich pobytovych zafizeni
pro specifické skupiny (dusevni poruchy,
alkohol. demence)

Spatné dostupnost psychiatrické péce

16
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\

Partnerské aktivity $kol (Varsava, Biograd na
Moru)

Sirokd nabidka socidlnich sluzeb pro rizné
cilové skupiny

Fungujici systém komunitniho planovani
socialnich sluzeb

Poskytované socidlni sluzby a jejich pozitivni
hodnoceni ob¢any mésta

Zapojeni nestatnich neziskovych organizaci do
socidlni péce v¢. poradenstvi (navazovani rodin
a klientti na konkrétni sluzby)

Dostupnost zdravotni péce, p¥itomnost
nemocnice poskytujici ambulantni i lizkovou
péci

PiileZitosti

Podpora vzdélavani v oblasti podnikdni
Dalsi rozvoj sité cyklostezek a cyklostras

Rekonstrukce objektt pro realizaci
volnocasovych aktivit

Ziizeni muzea vinatstvi a potddani vinobrani
Rozvoj nabidky zazitkové gastronomie a
krajovych specialit

Vyuziti potencialu letniho kina doplnénim
zdzem{ a pofadanim vétsich akci

Vyuziti kulturniho potencidlu mésta,
diverzifikace a zlep$eni propagace akci
prostiednictvim webu, socidlnich siti, aplikaci
v telefonu apod.

Rozvoj spoluprace subjektt poskytujici kulturni
sluzby

Hleddni mozZnosti pro zp¥istupnéni a $irsi
vyuzivani vybudované sportovni, kulturni a

volnocdasové infrastruktury

Podpora spolkové a klubové ¢innosti pro
vSechny vékové kategorie

Ztizeni centra dusevniho zdravi nebo
psychiatrického odd. v Nemocnici Kyjov

Rozvoj systému tistiovych tlacitek pro seniory
Ztizeni pfepravy pro seniory (seniortaxi)

Podpora dobrovolnickych aktivit v oblasti péce
o seniory a osoby se zdravotnim postizenim

Ohrozeni

Snizovani podilu obyvatel v produktivnim véku
Snadna dostupnost navykovych latek (pervitin)

Zhorsujici se dostupnost zdravotni péce
s ohledem na vék 1ékati

Nedostatek finané¢nich prostfedki na zamyslené
projekty

17
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OPATRENI 2.1 — KULTURNI A SPOLECENSKY ZIVOT

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Udrzet tradice kulturnich a spolecenskych akci ve mésté a rozvijet | = Pocet ndvitévnika zpoplatnénych
renomé mésta na poli kultury akci za rok
= Pocet navstévnika kulturnich

zatizen{ zfizovanych méstem

CisloSC  Specificky cil

2.1.1 Podpora kulturnich akef a kvalitnf infrastruktura pro | * Spokojenost ob¢anti s vybavenosti

kulturu a spole¢ensky Zivot ve mésté meésta a kulturnim vyzitim

Materidlni, finanéni a marketingovd podpora
kulturnich akcf rizného druhu. Podpora akct
porddanych  vSemi  participujicimi  kulturnimi
subjekty. Vyuziti kulturniho potencidlu mésta,
diverzifikace a  zlepSeni  propagace  akci
prostrednictvim webu, socidlnich siti, aplikaci
v telefonu apod. Investice do infrastruktury napr.
Kulturnf diim, vyuZitf potencidlu kulturnich zafizenf
v Nétcicich, Bohuslavicich, dobudovdni zdzemif

letniho kina atd.

2.1.2 Rozvoj kulturnich a spole¢enskych aktivit = Pocet podpofenych aktivit za rok

Podpora spolkové kulturni, komunitni a klubové
dinnosti, poskytovdni prostor pro tuto cinnost,
podpora aktivit mezigeneracniho charakteru. Rozvoj

spoluprdce subjektii nabizejict kulturni aktivity.

OPATRENI 2.2 — SPORT A VOLNY CAS

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Napliiovat cile, priority a opatteni pldnu rozvoje sportu mésta = Mira naplnéni planu v %

Specificky cfl

221 Sportovni a volnodasové infrastruktura = Pocet realizovanych projektt

Podpora budovdni a rozvoje infrastruktury pro sporta | ® Spokojenost ob¢ant s vybavenosti
volny cas definovanych plinem rozvoje sportu mésta mésta pro sport a volny cas

Kyjova. Reseni absence napt. krytého bazénu/
aquaparku/ wellness, viceicelové haly s kapacitni

tribunou atd.
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OPATRENI 2.3 — SOCIALNI PECE, ZDRAVOTNICTVi A BEZPECNOST

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

= Napliiovat cile, priority a opatfeni aktudlniho komunitniho = Mira naplnéni planu v %

plinu rozvoje socidlnich sluzeb Kyjovska
= Trvale a efektivné podporovat dostupnost zdravotni péce " Pocet Iékaft pfipadajicich na 1000

. obyvatel mésta ve sledovaném roce
v regionu

» Priizkum spokojenosti obéant
= Udrzet stdvajici miru bezpedf a ptisobit na snizovani

kriminality a vyskytu negativnich socidlnich jeva

Cislo SC  Specificky cfl Ukazatel
23.1 Pravidelné aktualizovat stfednédoby plian rozvoje | * Pocet vytvofenych novych nebo
socidlnich a souvisejicich sluzeb aktualizovanych existujicich

y . e, rozvojovych dokumentt
UdrZeni procesu komunitniho plinovdni socidlnich Jovy

sluZeb na Kyjovsku na zdkladé interakce uZivateld,

poskytovatelii a zadavatele (objednatele).

2.3.2 Budovéni infrastruktury a podminek pro rozvoj | ® Pocet realizovanych projekt

socidlnich a ndvaznjich sluzeb = Pocet poskytovanych sluzeb a jejich

Realizovat opattent vychdzejicl z komunitniho plinu kapacity
rozvoje socidlnich sluzeb. Reagovat na identifikované y .

* Pocet podpofenych osob
potreby budovdni potfebnych kapacit pobytovych
socidlnich sluzeb (domovy pro seniory, domovy se
zvldstnim reZimem, malokapacitnf pobytovd zarizen{
pro specifické skupiny (dusevnif poruchy, alkoholové
demence). Materidlné technickd a persondlni

vybavenost zatizenf véetné ambulantnich a terénnich

sluZeb.

Podpora dobrovolnictvi, asistivnich technologii,
aktivit a projektii navazujicich na socidlni sluZby.
Cilem je co nejdéle udrZet seniory a osoby se
zdravotnim postiZenim doma, v jejich prirozeném
prostredi.  Oddilit tak jejich prechod do
Instituciondlni péce.

Vytvdret soustavny tlak na rozvoj sité sluZeb, zejména
pak na Jihomoravsky kraj jako garanta zdkladni sité

socidlnich sluZeb.

233 Zvyseni dostupnosti a kvality zdravotn{ péce = Pocet lékatu p¥ipadajicich na 1000

obyvatel mésta ve sledovaném roce
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Podpora rozvoje a zvysovdni kvality a dostupnosti
péce (napr. zubni Iékari, psychiatii a dalsi odbornosti).
Modernizace zdravotnickych zafizeni na izemi
mésta,  pristrojového vybaveni,  persondlni
vybavenost. UdrZet postaveni Nemocnice Kyjov

JjakoZto regiondlniho centra zdravotni péce.

» Pocet zatizeni zdravotni péce ve

mésté

234

Rozvoj programii prevence kriminality a protidrogové

prevence

Program prevence rizikového chovdni na skoldch,
predndsky, besedy, podpora preventivnich aktivit pro
Zdky, pedagogy, seniory (vzdéldvdni) a dalst verejnost

atd. Programy prevence uzivdni ndvykovych litek.

= Realizované aktivity

235

Rozvoj Méstské policie Kyjov

Zajisténi  dostatecného materidlné technického

a persondlniho vybaveni méstské policie.

= Pocet a struktura feSenych

prestupkt

» Prizkum spokojenosti obéant

OPATRENI 2.4 — VZDELAVANI A SKOLSTVI

Strategicky cil:

Efektivni, dostupny a vyvéizeny systém pfedskolnfho a §kolntho

vzdéldvani, aktivni podpora ¢innosti $kol a instituci na tizem{

mésta a modernizace zafizeni

Cislo SC  Specificky cil

Ukazatel plnéni strategického cile

* Mira spokojenosti ob¢ant

s dostupnosti a kvalitou $kol

24.1 Zajistit uzemni dostupnost a dostate¢nou kapacitu * Vyuzita kapacita MS k 30. 9.
matefskych $kol sledovaného roku
Reagovdni na demograficky vyvoj a poptdvku po | " Podil neumisténych détf k 30. 9.
predskolnim vzdéldvani. sledovaného roku

24.2 UdrzZet a déle zlep$ovat technicky stav a vybavenost * Objem finan¢nich prostfedki

budov a areélid $kol

Skoly plni funkci ptirozenych center vzdélanosti,
sportu a volnocasovych a spolecenskych aktivit. Diiraz
bude kladen nejen na priibéZznou fyzickou obnovu
skolskych zarfizeni (rekonstrukce budov, technické
zdzeml pro skolni vyuku, modernizace skolnich hfist,
télocvicen a zahrad), ale také na modernizaci skolnich
pomiicek — informacné-technologické pomiicky,
Interaktivni prvky a zarizeni, skolni mobilid¥ apod.).
Cilem je také vytvorit kvalitni podminky pro ucast

déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami.

investovanych do zlepseni

technického stavu a vybavenosti
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243

Rozvoj vzdéldvani a prevence ve $koldch a $kolskych

zaFizenich

Podpora zavddéni novych prvkd vyuky (interaktivni
metody, e-learning, distancni vyuka). Dile bude
kladen diiraz na podporu prdce smlddezi pri
mimoskolni cinnosti scilem eliminace vzniku
socidlné patologickych jevii a prevence vzniku

socidlniho vylouceni.

= Statistika patologickych jevi
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5.3. KLICOVA OBLAST 3 — DOPRAVA A TECHNICKA INFRASTRUKTURA

VIZE KLICOVE OBLASTI
V oblasti dopravy a technické infrastruktury je Kyjov v roce 2030 méstem:
" s kvalitnim napojenim na regiondlni silni¢ni a Zelezni¢ni dopravni sit

" svyvazenym, funkénim a inteligentnim dopravnim systémem Setrnym k zivotnimu prosttedi
s vyznamnou roli dostupné, bezpecné a pohodlné vefejné dopravy fungujici v ramci

integrovaného dopravniho systému

" s usmérnénou automobilovou dopravou zajitujici dobrou obsluznost mésta a okoli véetné

rozvojovych ploch a s vyfesenou dopravou v klidu

" skvalitnimi a bezpe¢nymi pozemnimi komunikacemi a kapacitnimi sitémi v rdmci

zavedenych inteligentnich technickych systémt a funkcionalit

" s propojenou a bezpecnou siti cyklostezek a pésich tras zajistujici dopravni obsluhu ve mésté

a okoli

SWOT analyza — Doprava a technickd infrastruktura

Silné stranky Slabé stranky

+ Vyhodna geograficka poloha (pfirozené spadové

Tranzitni doprava projizdéjici méstem
centrum oblasti, uspokojiva dopravni

dostupnost krajského mésta) — Zna¢ny podil automobilové dopravy na

zneli$téni ovzdusf a hluku
+ Existence zdzemi pro cykloturisty a inline

. . o, — Dopravni napojeni lokality Traktorka a
+ Existence sité cyklisticky stezek a tras ., . , ,
stavajicich primyslovych zén

+ Existence détského dopravniho htisté

Nedostate¢né znaceni cyklotras

Neutéseny stav nékterych komunikaci a
mostnich objektil ve vlastnictvi mésta

— Misty nedostate¢na kapacita a stav technickych
siti (vodovody a kanalizace)

PiileZitosti OhroZeni

v' Elektrifikace Zelezni¢ni traté Kyjov-Brno ! Nedostatek parkovacich mist vzhledem
v" Lepdi koordinace spoji (ndvaznost spoji MHD a k ndristu automobilové dopravy
IDS Jihomoravského kraje) ! Nedostate¢né fe$eni stavu a dopravnich zavad
v" Ekologizace vozoparku MHD pozemnich komunikaci a chodniki
v' Zvyseni podilu p&i, cyklodopravy a MHD na ! Nedostatek finan¢nich prostfedkt na zamyslené
tkor individudlni automobilové dopravy projekty

v' Motivace ob¢anii v oblasti mobility
(cyklodoprava, bikesharing, vyuka na $koldch za
vyuziti dopravnich htist apod.)
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v Vytipovéni ploch pro parkovéni ve vazbé na
elektromobilitu a pro zdchytna parkovisté po
dobu vétsich akci ve mésté

v" Vystavba parkovaciho domu

v' Sledovani trendd a postupnd implementace
autonomnich systémi

v" Dal investice do vefejného osvétleni, rozsifeni
funkci tzv. chytrych lamp

v" Dalsi rozvoj sité cyklostezek a cyklostras

v" Podpora bezbariérovosti

OPATRENI 3.1 — DOPRAVNI OBSLUZNOST

Strategicky cfl: Ukazatel plnén{ strategického cile

Zabezpetit efektivni dopravni obsluZnosti mésta a okolf véetné | = Mobilita a mistni p¥eprava obyvatel

rozvojovych zén = Pocet realizovanych opatfeni

CisloSC  Specificky cil

3.1.1 Zvysit ekologi¢nost dopravy = Podil ekologicky Setrnych
Niékup ekologickych dopravnich prostredkii méstské prostfedkd méstské hromadné
hromadné véetné souvisejiciho investicniho dopravy ve vozovém parku v %

vybaveni. Pfiprava podminek pro elektromobilou.

Realizace aktivit zvysujicich atraktivitu ekologickych

druhii dopravy.
3.1.2 Zvysit podil pési, cyklodopravy a MHD na tikor = Podil MHD na celkové pfepravni
individudlni automobilové dopravy praci ve mésté v %

Podpora aktivit motivujicich obéany k preferenci
Jinych druhii dopravy v rdmci mésta a okoll, neZ

vyuzivdni automobilii.

3.1.3 Zlepéit koordinaci spojii vefejné hromadné dopravy = Pocet osob pfepravenych MHD za
Zatraktivnéni vefejné dopravy pro obcany lepsi rok

ndvaznostf spojit MHD a IDS Jihomoravského kraje.

3.1.4 Podpotit rozvoj inteligentnich dopravnich systém a = Podet realizovanych opatfeni
teeni v dopravé

Podpora  technologii, které zvysi bezpecnost,
efektivnost a komfort v dopravé. Opatfent eliminuji
dopravni zdcpy, nebo prispivajici k niZsi ekologické
zdtéZi prostieds. Integrace Informacnich
a telekomunikacnich technologif, dopravniho

InZenyrstvi a dalsich obori.
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OPATRENI 3.2 — DOPRAVN{ INFRASTRUKTURA

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Zajistit kvalitni a bezpe¢nou dopravni infrastrukturu pro rtizné = Pocet realizovanych opatfeni

druhy dopravy = Mira spokojenosti obéanti se stavem

dopravni infrastruktury

Cislo SC  Specificky cil

3.2.1 Zlepéit stav a bezpe¢nost dopravni infrastruktury za = Délka rekonstruovanych/nové
mozZnosti vyuZiti vicezdrojového financovani zbudovanych komunikaci

Opravy, rekonstrukce, rozsifovini a modernizace | » Pocet rekonstruovanych/nové

mistnich komunikaci, chodnikd, stezek pro chodce, zbudovanych dopravnich prvki
mosti apod., a to nejen z rozpoctu mésta, ale i dalsich
zdroji. Ddle realizovat bezpecnostni prvky na
mistnich komunikacich, ki#iZovatkdch a chodnicich
(umisténi zpomalovacich prvki, bezpecnostnich
ostrivki, sprdvné svislé a vodorovné dopravni
znacdeni{ na komunikacich, podpora bezbariérovosti
chodnikii, zastdvek hromadné dopravy, zfizovdni
vodicich prvkii pro nevidomé a poklidka nové dlazby;,
bezpecné prechody pro chodce (osvétleni), budovdni

okruznich kfiZovatek atd.

3.2.2 Podpotit cyklodopravu = Celkova délka znacenych

Aktivni podpora rozvoje cyklodopravy (cyklostezky, cyklistickych stezek ve mésté

cyklotrasy, cyklopruhy). Navdzdni na krajské a
celostdtni  koncepce  rozvoje  cyklodopravy.
Dobudovdni sité cyklostezek, navdzdni na sit
vinatskych  stezek., rozsifovdni zdzemi{ pro
cyklodopravu (odpocivky, infotabule, servis kol,
pujcovny atd.). Dalsi motivace obcani v oblasti
cykodopravy, podpora bikesharingu apod.). Zlepsit

dopravni znaceni cyklotras.

3.23 Retit dopravu v klidu (parkovénf) = Podet realizovanych opatfeni

Optimalizace statické dopravy v centru a dalsich
Cdstech mésta v souladu s dopravni koncepci mésta.
Budovdni novych parkovacich stini v¢ vazby na
elektromobilou.  Realizace  parkovaciho domu.
Priprava zdchytnych parkovist pro ucely porddini

vétsich kulturnich a dalsich akci ve mésté.
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324 Dotesit dopravni napojeni podnikatelskych a » Realizovand napojeni
pramyslovych lokalit

Dopravni napojeni priimyslovych zdn (zejm.
Traktorky). Jde o diileZity cil s ohledem na podporu

podnikdni a zaméstnanosti.

3.25 Intenzivné pusobit na vyvedeni tranzitni = Stav pfiprav obchvatu
automobilové dopravy mimo mésto realizac{
obchvatné komunikace

Vyvijet tlak ze strany vedeni mésta smérem
k dotcenym orgdniim na zrychleni pfiprav obchvatu

mésta.

OPATRENI 3.3 — TECHNICKA INFRASTRUKTURA

Strategicky cfl: Ukazatel plnén{ strategického cile

Zajistit kvalitni a kapacitné dosta¢ujici technickou infrastrukturu | = Pocet realizovanych opatfeni

ro obyvatele mésta , . s 3
P v = Mira spokojenosti ob¢ani se stavem

dopravni infrastruktury

Cislo SC  Specificky cil

3.3.1 Rozvoj technickych siti * Podil obyvatel pfipojenych na

, . vy s o, vodovod a kanalizaci (%)
Cilem jsou rekonstrukce, rozsifovdni ¢i zkapacitnéni

technické infrastruktury v rdmci stdvajici zdstavby, | ® Ztraty vody ve vefejném vodovodu
tak 1 v ndvrhovych plochich dle platné izemné (%)

pldnovaci dokumentaci mésta (napr. plochy bydleni,
obcanského vybaveni atd.). Zajisténi dostatecného
zdsobovdni vodou, napojeni domdcnosti na destovou a
splaskovou kanalizaci. Realizace optickych siti dle
moZnosti,  Plinovdni  rekonstrukci v souladu

s rekonstrukci mistnich komunikaci.

3.3.2 Investovat do vefejného osvétleni * Podil modernizovanych lamp na

o . L ey celkovém poctu svételnych bodil
Dalsi investice do vereiného osvétleni, sniZovdni

energetické ndrocnosti, modernizace v¢. dalsiho
rozvoje tzv. chytrych lamp a vyuZivdni jejich
moZnosti (napt. sledovdni dopravy atd.). Osvétleni

rizikovych mist ve mésté (priichody, parky apod.).
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OPATRENI 3.4 — CHYTRA RESENTI SMART CITY

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Vyuzit moderni{ technologie pro rozvoj mésta a regionu a zvySeni | = Podet realizovanych/podpofenych

kvality Zivota jeho obyvatel projekti

Priifezové opatreni, jehoZ cil spojuje vsechny klicové oblasti. | = Mira spokojenosti obc¢anti se
Cilem je inovativné a zdroverl prirozené vyuzivat modernich Zivotem ve mésté

technologii. Jde o pripravu a implementaci projekti z oblasti
Informacnich a komunikacnich technologii, inteligentni
mobility, energetiky a (nejen) verejnych sluZeb (zdravotnictvi,

socidlni péce, skolstvi, bezpecnost atd.)
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5.4, KLIGCOVA OBLAST 4 — ZIVOTNI PROSTRED{

V1ZE KLICOVE OBLASTI

V roce 2030 je Kyjov méstem intenzivné se rozvijejici v souladu s principy udrzitelného rozvoje
a respektujici principy vyvdzenosti environmentalnich, socidlnich a ekonomickych hledisek, mésto

udrzované a Cisté:

" vytvarejicim zdravé zivotni prostfedi pro své ob¢any

® s dostatkem kvalitni méstské zelené

" s fungujicimi a zivymi vefejnymi prostory

" s komplexni protipovodriovou ochranou a hospodafenim s destovymi vodami
" se zabezpecenym dostatkem pitné vody a ti¢elnym hospodatenim s vodou

® podporujicim minimalizaci ekologickych zatézi

SWOT analyza — Zivotni prosttedf

Silné stranky Slabé stranky

+ Mnozstvi zelené ve mésté a okoli — Znaény podil automobilové dopravy na

znedis$téni ovzdusi a hluku

PiileZitosti OhroZeni

v" Motivace ob¢anii v oblasti mobility ! Nedostatek finan¢nich prostfedkd na zamys$lené
(cykodoprava, bikesharing, vyuka na skolach za projekty

vyuziti dopravnich htist apod.)
v" Realizace protipovodiiovych opatfeni

v' Protierozni opatfeni k udrzeni vody v krajiné,
budovani mokfadi

v' Revitalizace toku Kyjovky (opatfeni
v intravildnu mésta)

v Rozvoj kvalitni vefejné zelené, organizace
vetejného prostoru
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OPATRENI 4.1 — VYTVARENI ZDRAVEHO ZIVOTNIHO PROSTRED] PRO OBCANY

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Zdravé a ¢isté mésto s dostatkem vefejné zelené = Uroveti spokojenosti obyvatel

s dostupnosti zelené (%)

Specificky cil

411 Obnova a rozvoj kvalitn{ méstské zelené a = Realizovand opatteni

odpocinkovych zén . y , .
P vy * Pocet nové vysazenych stromt /

Aktivity budou smérfovdny do zachovdni verejné pocet povolenych kiceni stromt

zelené na uzemi mésta, pricemz budou také . B . B .
= UdrZzované plochy méstské zelené

podporovdny nové aktivity zaklidini zelené v souladu (m2)

s platnou izemné plinovaci dokumentaci mésta.

Udrzba a péce o krajinné prvky a chrdnénd vizemi.

Aktivity budou ddle smérfovat k podpore vzniku (i
Upravam odpocinkovych ploch (parki, lesoparki
atd.), které vedle regeneracni funkce mohou také

poskytovat moznost kulturniho/sportovni vyZiti.

Revitalizace vodnich tokii (Kyjovka) a hledini

moZnosti pro odpocinkové (rekreacni) vyuZiti.

41.2 Regenerace a revitalizace vefejného prostranstvi ve = Urovernl spokojenosti
mésté, udrzovani Cistoty a pofadku obc¢ani/navitévnikia s podobou

5 . , e vefejnych prostor
Upravy vefejnych prostranstvi, zapojeni verejnosti do

pldnovdni dprav vefejnych prostranstvi, podpora
rozsifovani méstského mobilidre, hernich prvki apod.
Zlepseni iklidu, udrzby, Ccdistoty a porddku ve

verejném prostoru vcetné okolf turistickych cild.

OPATRENT 4.2 — OCHRANA A VYUZIT{ VODNICH ZDROJU

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Efektivni naklddan{ s vodnimi zdroji * Pocet dnil v roce s omezenym

mnozstvim vody

CisloSC  Specificky cfl

421 Utelné nakldd4ni s vodami véetn& podpory * Realizovand opatteni

hospodateni s de$tovymi vodami na izem{ mésta = Spotieba pitné vody obyvatelstvem

Ochrana zdrojii vody, realizace protieroznich opatfeni . e,
J ” P P z vefejného vodovodu (l/osoba/den)

k udrzeni vody v krajiné, budovdni mokradi,
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zavedeni systému naklidini s vodami dle redlnych
odtokovych poméri, zabezpeceni dostatecnych
zdroji pro zdsobovdni vodou v obdobf sucha.
Realizace  komplexnich  adaptacnich  opatreni
vintravildinu a extravilinu mésta za ucelem
efektivniho reseni problematiky sucha, eroze a

privalovych srdZek.

4.2.2 Protipovodiiova opatfen{ = Rozsah uzemi mésta chranéného

Zajistit realizaci ochrany mésta pred povodnémi. pfed povodnémi (ha)

OPATRENI 4.3 — ODPADOVE HOSPODARSTVI

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Efektivni nakldddni s odpady = Podil vyuZitého odpadu / celkové
mnozstvi komundlniho odpadu

Cislo SC  Specificky cfl Ukazatel

vz .7

43.1 Zvysit podil separovanych ¢4sti komundlnfho odpadu | *= Vytéznost odpadu (kg/osoba/rok)

a jejich druhotného vyuziti

Pres rozkolisanost trhu s vyuZitelnym odpadem je
cilem udrZeni a dalsf rozsiteni systému separovaného
odpadu a optimalizace odpadového hospoddfstvi ve
mésté. Motivace mlddeZe a obcanii v tfidéni odpadu,
prizpisobovdni poctu nddob, kapacit sbérnych mist
atd.

43.2 SniZit mnoZstvi biologicky rozloZitelnych odpada = Vytéznost BRKO (kg/osoba/rok)
v komundlnim odpadu

Priprava na omezeni sklddkovdni tuhého domovniho
odpadu. Cilem je minimalizovat mnoZstvi odpadu do

spaloven.

OPATREN( 4.4 — USPORY ENERGIE

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Udrzitelné zasobovani energiemi a jejich Setrné vyuzivani | = Pocet realizovanych/podpotenych

na celém uzemi projekti

Cislo SC  Specificky cil

441 SniZovani energetické niro¢nosti objekti = Pocet realizovanych/podpofenych
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Pokracovdni v zateplovdni  verejnych  budov, projektii
podpora opatieni domdcnosti a firem.

44.2 Zvysit energetickou efektivitu a bezpe¢nost = Pocet realizovanych/podpofenych

Realizace projektii zamérenych na tspory energil, projektit

vyuzivdni automatizacnich produktii a technologii
snizujicich ndklady, podpora dalSich energetickych
opatreni, alternativni a obnovitelné zdroje apod.
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6. Implementace strategie rozvoje

Strategie rozvoje stanovuje nejen obecny smér rozvoje mésta a okoli, ale i konkrétni opatteni
smétujici k feSeni vzeslych problémi. Protoze je cilem, aby tento dokument slouzil k rozvoji mésta
v¢. pomoci pfi Cerpani dotaci, je zapotiebi ujasnit, jak bude probihat samotna realizace
navrhovanych opatfeni. Navrhovana aktivity a projekty v ramci klicovych oblasti jsou proto

rozpracovavany v kratkodobych akénich pldnech. Ty zahrnuji zejména zaméry, které maji byt

skute¢né realizovany v nejblizsim obdobi.

Ak¢ni plan na konkrétni obdobi je samostatnym dokumentem v této doporucené struktute:

Vazba na strategii rozvoje

¢iselny kéd urcujici vazbu (zatfidéni) dle kli¢ové oblasti a ¢isla
Iny kéd b tHd dle kI blast 1

opatfeni strategie

Nizev projektu/akce

stru¢ny nazev

Struény popis akce

struény av$ak vystizny popis akce, stanoveni konkrétnich
kroki/ukolu

Zdtavodnéni

stru¢né odiivodnéni potiebnosti

Rozpocet

Celkové niklady akce, ptipadné rozpad v jednotlivych letech

Ptedpokliddany poZadavek na rozpodet
meésta

¢astka vstupujici do finan¢nich plana

Zdroj dotace
Dotace

dotacni titul, oblast podpory, v ramci které byla dotace ziskdna,

nebo bude Z4ddost o dotaci podina

Vyse dotace

vyse o¢ekdvané/mozné dotace

Harmonogram realizace

pfedpoklddand realizace (mésice, roky)

Misto plnéni adresa, parc. ¢., blizsi lokalizace v tizemi, izemni dopady
o ) zpracovand studie/ DUR/PDSP/vydané SP/ poddna Zidost o
Stav ptipravenosti o ]
dotaci / vybér dodavatele / podepsand SoD
Pozniamka doplniujici informace

Fakultativné pak dalsi polozky

Garant akce (odpovédnost)

odbor / jméno pracovnika

Priorita

priorita zaméru (napt. A — akce nezbytnd, B — akce dilezita, C

— akce prospésna

Role mésta

pozice mésta vzhledem k realizaci zdméru:

» obecnd podpora— deklarace podpory akce bez p¥imé finanéni
Ucasti mésta (politickd podpora, publicita, nefinan¢n{ pomoc a
poradenstvi, zprostfedkovani, sitovani kontaktd atd.)

®» financénf podpora (finan¢ni ptispévek z rozpoctu mésta)
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* realizace akce (realizace akce je plné nebo z jen z ¢asti na
mésté, popt. jeho zfizovanych ¢i zakladanych organizacich)

» dalsi role (dle charakteru ¢innosti, kterou bude mésto v rdmci

akce zajistovat)
ORG zatfidéni dle rozpoctové skladby
Vazba na rozpodet
ORJ zatfidéni dle rozpocétové skladby

Terminy a postupy tvorby jsou uvedeny nize.

V ramci uspésného dosazeni vSech zamyslenych cilii je nutné zapojit vSechny aktéry rozvoje mésta

(soukromy sektor, neziskovy sektor, vetejnost atp.).

6.1. IMPLEMENTACNI STRUKTURA

Aby realizace dokumentu méla dostate¢ny spad a aby bylo viibec mozné projekty realizovat, je tieba
stanovit subjekty a osoby odpovédné za vedeni projektu - realizaci i monitoring (kontrolu) plnéni
jednotlivych opatfeni. S ohledem na velikost mésta neni nutné ztizovat nové organy ¢i instituce.
Implementace strategie bude maximdlné vyuzivat existujici organiza¢ni struktury a

instituciondlniho rdmce. Funkci implementacni skupiny tak bude v ramci mésta plnit jiz fungujici:

- Ridici skupina (Rada mésta) = ¥idici slozka

— Garant strategie (tajemnik) = vykonna a kontrolni slozka
= RiDfcf SKUPINA — RADA MESTA

Jejim tkolem bude na zdkladé podkladi Garanta strategie (viz nize) a jinych podklada realizovat
strategii rozvoje ndsledujicimi ¢innostmi:

-  iniciovat realizaci jednotlivych opatfeni

- vyhledévat a zajistovat zdroje financovéni jednotlivych projektt

- schvalovat monitorovaci zpravy o realizaci strategie rozvoje

- projednavat a schvalovat zmény a aktualizace strategie a kratkodobych akénich plant

Zastupci tidici slozky se budou schézet dle aktudlni potfeby, nejméné vSak 1x do roka, v obdobi
pfipravy rozpoctu na nasledujici rok. Vysledky jedndni, zejména schvalené znéni Monitorovacich

zprav a aktudlni verze strategie budou zvefejnény na internetovych strankdch mésta.

* GARANT STRATEGIE (VYKONNA A KONTROLN{ SLOZKA)

Vykonnou jednotku poté tvofi ,garant strategie“, kterym je tajemnik. Garant strategie je
zodpovédny za plnéni aktivit v jednotlivych prioritnich oblastech a dil¢i dkoly spojené
s planovanim projektii, vyhodnocovdnim a monitoringem (¢innosti viz nize).

Garant strategie miize kromé zapojeni pracovnikit MéU spolupracovat s kompetentnimi osobami

z Yad organizaci a instituci zapojenych do realizace aktivit (externimi subjekty).

U akci krealizaci sebude postupovat principem liniového fizeni pod koordinaci
Garanta strategie. Odpovédnym za realizaci konkrétni akce (projektu) je pak ,garant akce®, coz je
ptislusny pracovnik dotéeného odboru MéU nebo méstské piispévkové organizace, ktery ¥idi

pfipravné ¢i realiza¢ni prace na projektu.
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Cinnosti vykonné a kontrolni slozky jsou nasledujici:
- piiprava podkladii pro jednidni Ridici skupiny tykajici se napliiovani strategie rozvoje
prostfednictvim akénich plana
- evidence podnétt vztahujicich se k doplnéni a aktualizaci strategie
- Cinnosti spojené s monitoringem realizace strategie
- spoluprice s organy statni spravy a samospravy a s dil¢imi dodavateli praci
- zvetejiiovani informaci tykajicich se strategie na internetovych strankach mésta
- monitoring realizace strategie

o shromazdovani informaci o pribéhu realizace jednotlivych opatfeni a dil¢ich projektt

o oprava informaci o odpovédnosti za realizace jednotlivych opatfeni (zejména na
zékladé vybérovych fizeni)

o kazdoroéni zpracovani vyhodnoceni strategie - pravidelné sestavovdni
informativni/monitorovaci zpravy o priib&hu realizace strategie (1x ro¢né, jako podklad
pro sestaveni ro¢niho rozpoétu a rozpoc¢tového vyhledu ¢i akéniho planu na nasledujici
rok)

o predani informativni/monitorovaci zpravy o priibéhu realizace strategie radé mésta

o v poslednim roce platnosti stavajici strategie vypracovani komplexniho zhodnocent,

jakozto podkladu pro jeho aktualizaci.
Procesni zajisténi

Pro zvyseni u¢innosti a kvality implementace je nutné dodrzet nasledujici systémové kroky:
- po schvdleni strategie zastupitelstvem mésta vymezit jednozna¢né vécnou piislusnost
odborti a oddéleni za napliiovani dlouhodobych cilé v rdmci kazdé z klicovych oblasti
- u jednotlivych aktivit posilit roli a kompetenci zodpovédnych manazerti (garantd akce),
kte¥i budou pové¥eni v rAmci p¥islusného odborného titvaru MéU. Garant akce bude #idit
s plnou odpovédnosti piipravné a realiza¢ni prace na projektu, fidit projektovy tym

a zaji$tovat poskytovani informaci a podavani zprav.
6.2. MONITORING, VYHODNOCOVANI A AKTUALIZACE

Ruku vruce se systémem planovani by mélo probihat pribézné vyhodnoceni plnéni planu
v aktudlnim roce (r), tzn. postup praci, plnéni stanovenych kol apod., tak aby mohly volené
organy meésta operativné ptijimat rozhodnuti, které budou eliminovat ptipadné problémy pii
realizaci zdmért.

Aktualizace akéniho pldnu bude probihat s ro¢ni periodicitou a to vzdy pfed spusténi procesu
pfipravy prvni varianty rozpo¢tu na nasledujici rok (r+1). Zdméry obsazené v akénim planu budou
slouzit jako podklad pro p¥ipravu rozpo¢tu mésta na piislusny kalendaini rok. VSechny finanéni
naroky vyplyvajici z ak¢éniho planu majici dopady do rozpoétu mésta, proto museji byt zahrnuty do

rozpottového vyhledu a do navrhu rozpoétu na dal¥f rok (kontroluje Odbor finanéni MéU).
Ak¢éni plan bude schvalovan v zastupitelstvu spolu s rozpoc¢tem na dalsi rok.

Vyhodnoceni a aktualizace akéniho pldnu bude probihat v nésledujicich krocich:
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Faze Ukol Odpovédnost | Termin

1 — Osloven{ odbori

1.1. | Odbor rozvoje mésta oslovi prostiednictvim tajemnika jednotlivé | ORM do 15. 6.
odbory, pfip. organizace k zasl:ilm podnétti pro akéni plan na + dali dtvary
nasledujici (i viceleté) obdobi. Ukolem je sesbirat nové podnéty
nebo vyuzit zaméry zahrnuté v minulém obdobi tzv. pod caru,
neboli do ,,zasobniku akci“ a aktualizovat jejich tdaje.

1.2. | Odbor rozvoje mésta oslovi prostfednictvim tajemnika jednotlivé | ORM do 15. 6.
odbory, ptip. organizace k zaslani informaci o plnéni ak¢niho planu + dali dtvary
stavajictho roku (r) = stav akci uréenych k realizaci v aktualnim roce
(plnéno/neplnéno, pokud neplnéno s uvedenim ditvodu).

2 — Ptiprava konceptu nového akéniho plinu a report o plnéni aktudlntho plénu

2.1. | Sesbirané podnéty k novému ak¢nimu plinu odbor roztiidi dle | ORM do 15.7.
struktury strategie (dle oblasti, opatfeni, aktivit), doplni potencialni
zdroje financovani (dle dostupnych planu vyzev poskytovatelt
dotaci) a shrne podnéty do jednoho dokumentu (tabulky).

2.2. | Ptiprava informativni zpravy (quick reportu) o realizaci akci | ORM do 15.7.
aktudlniho akéniho planu s upozornénim na neplnéné aktivity.

3 — Projednani v Ridici skupiné/Radé mésta

3.1. | Projednani informativni zpravy o realizaci akci aktudlniho akéniho | Ridici skupina | do 31. 7.
planu. U neplnénych akci posouzeni diivodu a pfijmuti doporuceni | / Rada mésta
dalsiho postupu, zaddni ukola.

3.2. | Projedndni navrht jednotlivych akci nového akéniho plénu a | Ridici skupina | do 31.7.
rozhodnuti o vypusténi akce (pfesunu do ,zasobniku akci®), | / Rada mésta
pfipadné o doplnéni ¢i dpravu zamért.

4 — Finalizace névrhu akéniho planu

4.1. | Dokonéeni ndvrhu akéniho planu o podnéty Ridici skupiny / Rady | ORM do 31. 8.
mésta, pfipadné dalsich zainteresovanych stran

4.2. | Rozeslani materidlu dotéenym odbortim, které své akce | ORM do 31. 8.
zak'omponu]l, vedle svych dalSich (provoznich) akci, do prvni (kontrola
varianty navrhu rozpodtu mésta na dalsi rok. Odborem

finan¢nim)
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4.3. | Ovéteni finan¢ni inosnosti ndrokd na rozpocet mésta ve vazbé na | Odbor prubézné
rozpoctovy vyhled (sttednédoby vyhled rozpoctu) finan¢ni
Druhy report

* Informativni zpréva (quick report) o pribéhu plnéni ak¢niho planu aktualniho roku. Zpracovava
se v pololeti, aby bylo mozno pfijmout pfipadnd opatfeni v ptipadé neplnéni konkrétnich akci.
Vyuzije se struktura tabulky ak¢niho pldnu s dopInénim jednoslovného idaje o stavu realizace

(pInéni), viz hodnotici skdla uvedenad nize.

Hodnotici skdla
mira plnén{ popis

splnéno Ptifazeno akcim, které maji charakter jednorazového plnéni a byly
do doby zpracovani reportu splnény/dokonceny.

plnéno pribézné Toto hodnoceni je ptitazeno akcim, jez nemaji jednordzovy
charakter. Pribézné plnéni zna¢i postupné napliiovani cile akce
s ohledem na rozsah akce (rekonstrukce rtiznych objektd, vystavba
apod.) nebo vnéjsi okolnosti (nap#. finanéni naroc¢nost).

plnéno Hodnoceni ptifazeno akcim, jejichz realizace byla zapocata, ale
nebyla v rdmci sledovaného obdobi dokoncena.

splnéno ¢aste¢né Toto oznaceni maji akce, jejichz cil byl splnén pouze v omezené
mife.

neplnéno/nesplnéno Hodnoceni akci, jejichz cil nebyl naplnén a neni pfedpoklad
uspésného dokonceni v terminu (do konce roku).

nelze hodnotit Akce, k jejichz realizaci byly ucinény kroky, nicméné v dobé
hodnoceni nebyl znam vysledek, nebo byl pokus zmafen napf.
neziskanim dotace a ¢eka se na vhodnou dota¢ni ptilezitost.

Informativni zprédva bude predkladana v pololeti Ridici skupiné k projednani/ptijmuti napravnych

opatfeni (u neplnénych akci)/ schvaleni.

* Monitorovaci{ zprava o prtibéhu realizace strategie bude slouzit ¥idici slozce k dal$imu

rozhodovani o dpraveé a aktualizaci strategie. Obsahovat bude zejména:
- informace o realizaci jednotlivych opatfeni a dil¢ich projekti
- zdtGvodnéni odchylek od planovaného pritbéhu realizace strategie
- navrh na aktualizaci v podobé zmén a revizi (dokument je nutné upravovat dle pribéhu

realizace jeho dil¢ich casti. Podnétem k aktualizaci strategie miize byt zdvaznd zména
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vnéjsich podminek, naplnéni c¢asti strategie, ¢i potieba stanoveni novych problémi

a opatfeni. Podnétem k aktualizaci by neméla byt zména politické reprezentace mésta.)

Monitorovaci zprava bude zpracovana minimdlné 1x do roka a ptedlozena fidici slozce ke schvaleni
vzdy pted jejim jednanim o rozpoctu na dalsi rok. Podklady ptipravi osoba odpovédna za monitoring
realizace strategie. Pfipadny aktualizovany dokument bude schvidlen zastupitelstvem mésta
soubézné se schvalovanim ro¢niho rozpoctu a rozpoc¢tového vyhledu obce a poté zvefejnén na

internetovych strankach mésta.

Funkci koordinitora monitoringu zastiva tajemnik M&U.

6.3. FINANCOVANT

Zakladnim zdrojem financovani jednotlivych opatfeni a dil¢ich projektti jsou vlastni zdroje mésta.
Ptedpoklada se také moZnost spolufinancovéni z vefejnych rozpocti (kraje, CR, fondy EU). Ridici

skupina, bude usilovat o zapojeni soukromého sektoru ¢i nevladnich neziskovych organizaci.

Strategie rozvoje a jeji soucasti jsou zdkladnim stavebnim kamenem pro tvorbu finan¢niho planu,

sttednédobého vyhledu rozpoctu, ale i rozpoc¢tu mésta na nasledujici rok.

Ridici skupina vypracuje ke konci rozpo¢tového obdobi navrh rozpo¢tu na novy rok zahrnujici
informace o finan¢nich tocich tykajicich se opatfeni v strategie. Vydaje spojené s napliiovanim
opatfeni budou v rozpoctu oznaceny. Diky tomu bude mit mésto piehled, jaké prosttedky na

uskute¢néni svych rozvojovych priorit vynaklada.
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